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§ 8
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen

Valmistelija / lisätiedot:
Pirre Raijas
pirre.raijas@jarvenpaa.fi
rehtori

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. Pöytäkirjan tarkastamisesta 
päättäminen.

Pöytäkirja pidetään nähtävänä Järvenpään kaupungin tietoverkossa 03.06.2020 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Pirre Raijas,​ rehtori

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 9
Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johdon raportti 1

JARDno-2020-1434

Valmistelija / lisätiedot:
Pirre Raijas
pirre.raijas@jarvenpaa.fi
rehtori

Liitteet
1 KUM raportti 1_2020.pdf

Johdon raportti 1/2020

Talousarvion mukaan avainaluekohtaisista käyttösuunnitelmien rahamäärien 
toteutumisesta raportoidaan lautakunnalle vähintään kolmannesvuosittain. 
Raportointiajat ovat noudattaneet johdon raportoinnin aikatauluja. Samalla 
raportoidaan asetettujen tavoitteiden sekä suoritteiden toteutumisesta.

Liitteenä on Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston käyttösuunnitelman tavoitteiden ja 
suoritteiden toteumat ajalta 1.1.–31.3.2020.

Ehdotus
Esittelijä: Pirre Raijas,​ rehtori

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunta päättää hyväksyä Järvenpään 
kaupungin Vapaa-​aika-​ ja harrastuspalvelujen avainalueeseen kuuluvan Keskisen 
Uudenmaan Musiikkiopiston käyttösuunnitelman sekä sen tavoitteiden ja suoritteiden 
toteumat johdon raportin 1 osalta.

Päätös
Hyväksyttiin.
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1.  

2.  

§ 10
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Pirre Raijas
pirre.raijas@jarvenpaa.fi
rehtori

Musiikkiopiston johtokunnan tietoon tuodaan seuraavat asiat: 

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa siirryttiin etämusiikkiopistoksi 
maaliskuussa 2020 koronapandemian vuoksi. Koska tilanne oli musiikkiopistolle 
uusi,​ musiikkiopiston oppilaille perheineen suoritettiin kysely etäopetuksen 
onnistumisesta. 
Musiikkiopiston taiteen perusopetukseen,​ avoimeen musiikkiopistoon ja 
musiikkileikkikouluihin ilmoittautuneiden määrät keväällä 2020.

Ehdotus
Esittelijä: Pirre Raijas,​ rehtori

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§9

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​ vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)

-​ virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.)

-​ etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §).


